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lunes 9 de noviembre de 2026

Seis mujeres que abren camino: Huelva premia el
liderazgo femenino que transforma la provincia

Los Ill Premios al Emprendimiento y Liderazgo Femenino, impulsados
por la Diputacion de Huelva, reconocen trayectorias que conectan
innovacion, igualdad y compromiso social, en una edicion récord con 28
candidaturas

O Rty Conducir una pala de
produccién en una mina,
preservar la dehesa
mediante la ganaderia
ecoldgica, educar en
igualdad, investigar una
guimica mas sostenible,
recuperar la memoria de los
pueblos o defender el
espacio de las mujeres en el
futbol. Seis formas distintas
de abrir camino que han
confluido en el Muelle de las
Carabelas, en Palos de la
Frontera, durante la entrega
de los Ill Premios al
Emprendimiento y Liderazgo
Femenino de Huelva. Sus
protagonistas comparten
algo mas que un
reconocimiento: la capacidad de convertir su trabajo en oportunidades para otras personas.
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Impulsada por la Diputacion de Huelva y Combo Comunicacion, y enmarcada en el circuito andaluz Unimos Talento, la
gala ha reunido a mas de un centenar de representantes institucionales, empresariales y sociales, profesionales y
entidades comprometidas con la igualdad.

El presidente de la Diputacion de Huelva, David Toscano Contreras, ha clausurado la gala destacando los logros de las
homenajeadas y los caminos que abren para otras mujeres. “Reconocer vuestro trabajo es visibilizar cuanto aportais a
Huelva. Esta provincia necesita el liderazgo de las mujeres, y las instituciones debemaos facilitar oportunidades,
formacion y conciliacion para que puedan ejercerlo”, ha sefialado.

El encuentro ha contado con la colaboracion de Sandfire MATSA, Moeve Huelva y Macrosad, asi como con el respaldo
del Instituto Andaluz de la Mujer, la Universidad de Huelva, la Fundacién Andalucia Emprende, a través de la red CADE,
y el Foro de Mujeres Lideres de Andalucia. Bajo el lema ‘Creando referentes femeninos a favor de la igualdad’, esta
tercera edicion ha batido su récord de participacion, con 28 candidatas, y ha destacado por la calidad de las propuestas
y la diversidad de las trayectorias profesionales reconocidas.

Del reconocimiento a la creacion de oportunidades
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Teresa Suarez Dominguez, premiada en la categoria de Cultura en 2025, ha dado la bienvenida reivindicando el valor
de una cita que hace visibles a mujeres cuyo talento contribuye a mejorar su entorno. Su presencia al frente del acto ha
enlazado dos ediciones de unos premios que aspiran a construir una red de referentes para las nuevas generaciones.

La inauguracion ha contado con Maria del Mar Martin Florido, diputada de Igualdad y Milagros Romero Artero,
alcaldesa de Palos de la Frontera, quienes destacaron la contribucion del evento a la visibilidad del talento femenino de
la provincia onubense. Romero afiadidque “acoger estos premios en La Rabida nos permite felicitar a las galardonadas
y reconocer a las mujeres que, en los pueblos y ciudades de Huelva, ponen en marcha sus propios proyectos y asumen
responsabilidades en sus ambitos profesionales”. Lucia NUfiez Sanchez, delegada territorial de Economia y de
Universidad, Industria, Energia e Innovacion; Maria de los Angeles Ortiz Gonzélez, directora de Igualdad de la
Universidad de Huelva; Narciso Rojas, responsable de Corporate Affairs de Moeve Huelva, y Maria José Segura
Escobar, CEO de Combo Comunicacion y presidenta del Foro de Mujeres Lideres de Andalucia.

Lucia Nufiez ha destacado que los premios visibilizan a emprendedoras y referentes en ciencia y tecnologia que
pueden inspirar a otras mujeres. Asimismo, ha subrayado el apoyo de la Junta, a través de Andalucia Emprende y su
red de centros, con asesoramiento y formacion para convertir sus ideas en negocios viables.

Maria José Segura ha sefialado que la iniciativa conecta el reconocimiento con una red de talento femenino que genera
alianzas y oportunidades. También ha resaltado la aportacion de las premiadas al conocimiento, la conservacion del
patrimonio y la construccion de una sociedad mas igualitaria.

Por su parte, Narciso Rojas, quien asistio al evento, ha valorado estos premios como una oportunidad para visibilizar el
talento de las mujeres de Huelva y ha reivindicado la implicacion de empresas, instituciones y sociedad para avanzar en
igualdad y abrir nuevas oportunidades.

Por su parte, Adela de Mora, teniente de alcalde y delegada del Area de Servicios Sociales, Familia, Empleo, Vivienda,
Desarrollo Econémico y Fondos Europeos del Ayuntamiento de Huelva, ha subrayado que: «Desde el Ayuntamiento
defendemos una igualdad que se traduzca en oportunidades reales de empleo, emprendimiento y participacion.
Visibilizar su talento es también una forma de avanzar hacia una ciudad mas justa e inclusiva».

Seis trayectorias, una aportacién compartida

El Premio a la Mujer Rural, otorgado por la Diputacion de Huelva, ha recaido en Cristina Maria Sierra Morato, que ha
recibido el galardon de manos del presidente de la institucion, David Toscano Contreras. Ingeniera técnica agricola y
ganadera de Santa Olalla del Cala, lleva casi veinte afios emprendiendo en la Sierra de Huelva. Al frente de Los Llanos,
combina ganaderia ecoldgica, conservacion de la raza berrenda en negro y venta directa, vinculando la viabilidad de su
explotacion con el cuidado de la dehesa.

En la mineria, Marina Garcia Gonzalez ha demostrado que los espacios profesionales pueden cambiar cuando alguien
abre la primera puerta. Reconocida con el Premio a la Trayectoria Profesional Femenina, se incorporé a Sandfire
MATSA en 2016 y se convirtié en la primera mujer palista de produccion de sus operaciones mineras. Su posterior
acreditacion como artillera refuerza una trayectoria de aprendizaje y superacion en un sector tradicionalmente
masculinizado.

La innovacion educativa ha tenido su referente en Virginia Moreno Calvo, fundadora de Aula de Grillas y ganadora del
Premio al Proyecto Innovador Femenino. Especializada en igualdad y coeducacion, disefia proyectos y materiales
propios basados en la pedagogia del asombro. Su trabajo acerca la igualdad a la practica cotidiana de las comunidades
educativas y combina prevencion de la violencia de género e intervencion con colectivos en situacion de vulnerabilidad.
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El Premio de Ciencia y Tecnologia en Femenino ha distinguido a Maria del Mar Diaz Requejo, catedratica de Quimica
Inorganica de la Universidad de Huelva. Mas de un centenar de publicaciones, participacién en cuatro patentes y nueve
tesis doctorales dirigidas respaldan una carrera que conecta la investigacién con la quimica sostenible. A la generacion
de conocimiento se suma su contribucién a la formacion de quienes daran continuidad a ese trabajo.

Carmen Sara Floriano Pardal, reconocida con el Premio a la Cultura en Femenino, ha hecho de las historias una
herramienta para transmitir memoria, fomentar la lectura y promover la igualdad. Escritora y narradora oral, cuenta con
mas de una veintena de cuentos publicados. Es también fundadora de la asociacion Seguir Caminando e impulsora del
maraton de cuentos Descubrecuentos, iniciativas que enlazan creacion y compromiso social.

El Premio al Deporte en Femenino ha recaido en Manuela Cinta Romero Landa, presidenta del CD Sporting Club de
Huelva desde 2013. Exjugadora y defensora de la igualdad en el fatbol, ha desarrollado una labor vinculada tanto a la
competicion como a la apertura de oportunidades para las nifias. Bajo su presidencia, el club conquisto la Copa de la
Reina de 2015, un hito en una trayectoria comprometida con la profesionalizacién del futbol femenino y la cantera.

Compartir experiencias para ampliar el cambio

La reflexion sobre cdmo trasladar ese talento a las organizaciones ha centrado la mesa redonda ‘Gestion del talento
femenino en la empresa y experiencias a favor de la igualdad’. Moderada por Nuria Fresco, directora de Recursos
Humanos de Sandfire MATSA, ha contado con Maria Garcia Arreciado, de Moeve; Silvia Saucedo, directora de Silvia
Te Orienta; Celia Sanchez Lépez, catedratica de la Universidad de Huelva, y Celia Rincon Alvarez, jefa de servicio de
Macrosad.

Sus experiencias han incorporado perspectivas empresariales, académicas y sociales a una jornada cuyo hilo conductor
ha sido la conexién entre desarrollo profesional e igualdad de oportunidades. Junto a las trayectorias premiadas, la
mesa ha ofrecido un espacio para compartir aprendizajes y fortalecer vinculos entre profesionales de distintos ambitos.

Las ganadoras de las cinco categorias concurriran a la fase regional del circuito «Unimos Talento», que conecta las
convocatorias provinciales y amplia la proyeccion de sus referentes.
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