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jueves 10 de septiembre de 2026

La Diputación aporta más de 1,8 millones al PFEA 2026 
para impulsar el empleo y mejorar los municipios de la 
provincia
David Toscano ha firmado en Hinojos los convenios de un programa 
que contempla cerca de 150 obras, alrededor de 10.000 contratos y más 
de 168.000 jornales

El presidente de la 
Diputación de Huelva, David 
Toscano, ha firmado este 
jueves en Hinojos con 
alcaldes, alcaldesas y 
representantes de las 
mancomunidades de la 
provincia los convenios del 
Programa de Fomento de 
Empleo Agrario (PFEA) 
2026, que contempla cerca 
de 150 obras y permitirá 
generar alrededor de 10.000 
contratos y más de 168.000 
jornales.

David Toscano ha destacado 
la importancia de un 
programa que genera 
empleo, permite a los 

ayuntamientos acometer actuaciones necesarias y convierte esa inversión en mejoras que permanecen en los pueblos 
y están al servicio de sus vecinos. “Son cifras importantes, pero lo verdaderamente relevante es lo que representan”, ha 
señalado el presidente.

La firma se ha celebrado en la Casa de la Cultura de Hinojos, donde la alcaldesa del municipio, Joaquina del Valle, ha 
dado la bienvenida a los representantes municipales, mostrando su satisfacción por que Hinojos acoja por primera vez 
un acto de estas características y ha agradecido el respaldo de la institución provincial. Del Valle ha destacado que “la 
Diputación es un acicate fundamental para el desarrollo y para proporcionar bienestar a los ciudadanos”, y ha valorado 
el impulso económico que reciben los ayuntamientos a través del PFEA para poner en marcha proyectos que redundan 
en beneficio de sus vecinos. En este sentido, ha deseado que la Diputación “siga siendo ágil y dinámica” y continúe 
impulsando iniciativas como Tu Diputación Invierte o Tu Diputación Actúa, que, resultan especialmente importantes para 
los pueblos y, en particular, para los de menor tamaño”.

Las actuaciones previstas este año responden a necesidades muy diferentes y abarcan mejoras en edificios y naves 
municipales, centros socioculturales y cívicos, espacios para actividades, instalaciones deportivas y salas polivalentes. 
A ellas se suman intervenciones de accesibilidad, mejoras en calles, plazas, caminos e infraestructuras urbanas, áreas 
recreativas, trabajos silvopastorales y actuaciones en marquesinas y viales vinculados a cuarteles de la Guardia Civil.
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También se incluyen proyectos relacionados con la actividad económica, como viveros de empresas, oficinas para 
emprendedores, locales y zonas comerciales, además de mejoras de eficiencia energética y puntos limpios. Un 
conjunto de iniciativas que, además de generar empleo, permite mejorar espacios e infraestructuras que después 
forman parte de la vida cotidiana de los municipios.

A este amplio abanico de actuaciones se suma el efecto que su ejecución tiene sobre la economía local. La adquisición 
de materiales y suministros repercute en empresas y proveedores de las zonas donde se desarrollan las obras, 
extendiendo así el impacto del PFEA más allá de las propias contrataciones.

Asimismo,contribuye a afrontar la despoblación y el reto demográfico al favorecer la creación de oportunidades y la 
mejora de los servicios e infraestructuras. “Cuando hablamos de despoblación y de reto demográfico, hablamos también 
de generar oportunidades, mejorar servicios y disponer de buenas infraestructuras para que las personas puedan 
desarrollar su proyecto de vida en nuestros pueblos”, ha afirmado Toscano.

El PFEA contribuye a este objetivo en toda la provincia, con independencia de que los municipios tengan más o menos 
de 20.000 habitantes, y este año incorpora además a la Mancomunidad de la Sierra Minera.

Para hacer posible el desarrollo de estas actuaciones, el Servicio Público de Empleo Estatal (SEPE) destina en 2026 
algo más de 16,4 millones de euros a la provincia de Huelva para financiar la mano de obra. Para materiales y 
maquinaria se destinan más de 7,3 millones de euros, de los que la Junta de Andalucía aporta algo más de 5,5 
millones, el 75 por ciento, mientras que la Diputación de Huelva contribuye con más de 1,8 millones de euros, 
correspondientes al 25 por ciento restante.

Apoyo a los ayuntamientos

La implicación de la Diputación va más allá de su aportación económica. La institución provincial acompaña a los 
ayuntamientos durante todo el proceso y pone a su disposición medios y profesionales, una asistencia especialmente 
relevante para aquellos que cuentan con menores recursos técnicos y humanos.

A través del Área de Planes de Innovación Local y Reto Demográfico, este año se han redactado aproximadamente 30 
proyectos y 12 memorias valoradas para 17 municipios que han solicitado este apoyo. A ello se suma el asesoramiento 
técnico, arquitectónico, constructivo, laboral y administrativo, la inspección técnica de las obras y la gestión, control y 
tramitación de los recursos destinados a materiales y maquinaria.

El presidente ha incidido en este papel de la institución provincial ante las diferencias de tamaño, capacidad y recursos 
existentes entre los municipios. “Estamos para aportar capacidad técnica donde hace falta, respaldar a nuestros 
ayuntamientos y ayudar a convertir sus necesidades en proyectos que mejoren la vida de sus vecinos”.

Actuaciones propias

Además de este apoyo a los ayuntamientos, la Diputación desarrolla sus propias actuaciones, para las que cuenta con 
una asignación específica destinada a obras en edificios, espacios y carreteras de titularidad provincial.

En este sentico cabe destacar que en 2026 están previstas intervenciones en La Rábida, en Palos de la Frontera; en el 
complejo Vista Alegre de Huelva; en el parque de Bomberos de Almonte; y en Mina Concepción, además de 
actuaciones en carreteras provinciales de la Sierra, el Andévalo y la Cuenca Minera. Para llevarlas a cabo, lai nstitución 
provincial contratará a trabajadores procedentes de aproximadamente 60 municipios de Huelva. En conjunto, estas 
actuaciones supondrán alrededor de 400 contratos y más de 5.000 jornales generados directamente a través de las 
obras promovidas por la institución provincial.

La participación de la Diputación en el PFEA adquiere así una doble dimensión: por un lado, el apoyo a los 
ayuntamientos mediante financiación, asistencia técnica, asesoramiento y capacidad de gestión; y, por otro, la ejecución 
directa de actuaciones que generan empleo y permiten conservar y mejorar infraestructuras y espacios provinciales.
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David Toscano ha agradecido el trabajo de alcaldes, alcaldesas, representantes de las mancomunidades y equipos 
municipales, así como la labor de los profesionales de la Diputación que intervienen en las distintas fases del programa, 
desde la preparación de los proyectos hasta su inspección, gestión y seguimiento.

“Desde la Diputación vamos a seguir al lado de nuestros ayuntamientos, poniendo nuestros recursos, nuestros 
profesionales y nuestra capacidad de gestión al servicio de esta provincia”, ha concluido el presidente.
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