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SENSIBILIZACION EN IGUALDAD ENTRE HOMBRES Y MUJERES
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Justificacion
Este curso de iniciacion, te permitird conocer como se estructurany
perpetian las desigualdades y las discriminaciones de género. Con
ejemplos claros y sencillos podrds comprenderlo todo mejor y darle
palabras a esos malestares o inquietudes que te rondan por la cabeza.
ésabes por qué el curso se llama Expediente XX-XY? Hemos elegido un
formato misterioso para que el proceso de aprendizaje te resulte
entretenido. Y es que parece un enigma sin resolver que a dia de hoy no
hayamos alcanzado la igualdad o que a muchas personas audn les

rechine la palabra “feminismo”. Como dicen en la serie Expediente X: “la
verdad estd ahi afuera’, pero hay que querer verla ite atreves?




Objetivos

Sensibilizar en igualdad de oportunidades y entenderla como un
enriguecimiento social y personal para mujeres y hombres.

Detectar idearios machistas y favorecer el proceso personal de cambio
de creencias.

Reflejar las desigualdades, violencias y discriminaciones de género
como un problema estructural.

Dotar de herramientas para evidenciar el sexismo y promover la
transformacion social.

Facilitar un argumentario sélido y asequible para poder defender los
conceptos.

Aprender de una forma amena y divertida para integrar de forma
efectiva los conocimientos.



Contenidos

e Capitulo 1: ¢Por qué es importante la igualdad de
género? Conceptos bdsicos que te ayudardn a
entender y a argumentar.

e Capitulo 2: Teoria sexo — género, la base del sistema
patriarcal.

e Capitulo 3: Estereotipos y roles de género scOmo y
porqué se asumen?

e Capitulo 4: Factores de socializacion ¢cédmo funcionan?
Detectando el sexismo a nuestro alrededor.

* Capitulo 5: Términos imprescindibles

e Capitulo 6: ¢Cémo avanzar hacia la IGUALDAD DE
GENERO?

e Contenido extra para profundizar mas.

Publico
bjetivo

Publlc adulto

Duracion

20 horas




lletodo Cadigenia

La metodologia es la cara visible de la filosofia que sustenta todo proceso de
ensefianza/aprendizaje que se pretende poner en marcha. Tenemos también el
convencimiento de que la participacion y motivacion del alumnado son
fundamentales y nos alejamos de conceptos tradicionales que lo posicionan como
mero receptor de conocimientos o datos.

En CADIGENIA desmitificamos la seriedad como sintoma inequivoco de
profesionalidad y eficacia. Y por ello manejamos el humor y la distensidén como
herramientas pedagédgicas, esta metodologia hace que las intervenciones de
CADIGENIA sean unas experiencias por completo alejadas de lo convencional, que
aplicamos a la formacién online, nutriendo el temario de contenidos divertidos,
originales y pedagogicos. Videos, descargables, actividades, cuestionarios y
mucho maés...

Nuestro equipo estd formado por profesionales con una amplia formacién y
experienciaq, lo que permite poner en prdctica recursos didacticos como los medios
audiovisuales con contenido de impacto, relatos breves, mondlogos, estrategias de
coaching, artes plasticas, musica, dinamizaciones escénicas y performances.



"LA VERDAD ESTA ARI
FUERL"




