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TEMA 70.- LA IGUALDAD DE GENERO: MARCO JURIDICO DE REFERENCIA. REGULACION EN
EL MARCO CONSTITUCIONAL, COMUNITARIO E INTERNACIONAL.

TEMA 71.- LA CORPORACION PROVINCIAL EN LA DIPUTACION DE HUELVA. SU ORGANIZACION.

TEMA 72.- CONCEPTOS BASICOS SOBRE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO. EL TRABAJO Y
LA SALUD: LOS RIESGOS PROFESIONALES. FACTORES DE RIESGO. DANOS DERIVADOS DE
TRABAJO. LOS ACCIDENTES DE TRABAJO Y LAS ENFERMEDADES PROFESIONALES. OTRAS
PATOLOGIAS DERIVADAS DEL TRABAJO. DERECHOS Y DEBERES BASICOS EN ESTA MATE-
RIA. MARCO NORMATIVO BASICO EN MATERIA DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES.

BIBLIOGRAFIA.-

- Cualquier manual de editoriales especificas que se podran encontrar en librerias especializadas en
oposiciones.

- Cualquier manual de editoriales relacionadas con las materias del temario.
- Toda la normativa vigente de aplicacion.

- Desarrollo Local: Manual Basico para Agentes de Desarrollo Local. Arizaldo Carvajal Burbano. Cersa.
2011.

- Desarrollo Local: Teorias y estrategias. Giacomo Becattini. Civitas. 2002.
- Manual de Desarrollo Local. Fermin Rodriguez Gutiérrez. Trea. 1999.
- Perspectivas Tedricas del Desarrollo Local. Manuel Garcia Docampo. Netbiblo. 2007.

- Desarrollo Local: Una Metodologia para la Participacién. Estela Corvalan y Maria Ferreira. Libros
Arces-Lom. 2003.

- Transformaciones Globales, instituciones y politicas de desarrollo local. Antonio Vazquez Barquero.
Homo sapiens. 2001.

- Politicas de la UNION EUROPEA. E. Linde Paniagua. Colex. 2006.
- Revista “Europa Junta”. Junta de Andalucia.
- Pagina Web de la Diputacion Provincial de Huelva.
- Paginas Webs de aquellos Organismos y/o Administraciones relacionados con el contenido del temario.
ANEXO 10
Plaza: Técnico/a Superior (Laboral)
Numero de plazas: Una.
O.P.E.: 2016 - Turno Libre
Categoria equivalente al Grupo: A- Subgrupo A1
Sistema de seleccion: Concurso-Oposicion

Titulacion exigida: Licenciatura en Antropologia Social y Cultural; Licenciatura en Filologia Hispanica
o titulaciéon equivalente de acuerdo a la normativa vigente.

Derechos de examen: 40,00 €
Fase de concurso

Se efectuara de conformidad a lo establecido en las Bases Generales publicadas integramente en
el Boletin Oficial de la Provincia n.® 157, de 18 de agosto de 2017.

Fase de oposicion
Primer ejercicio.

De caracter obligatorio para todos/as los/as aspirantes. Consistira en desarrollar por escrito
durante un periodo maximo de 3 horas, dos temas a elegir por el/la opositor/a de tres que
se extraigan al azar, igual para todos/as los/as aspirantes, de entre las materias establecidas
en este anexo sobre temas especificos.

Para la superacién del ejercicio, serd preciso obtener un minimo de 5 puntos sobre 10.
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Segundo ejercicio.

De caracter igualmente obligatorio y durante el tiempo que estime el Tribunal. Consistira en
la solucién de un supuesto practico, igual para todos/as los/as aspirantes, que se obtendra
por insaculacion, de entre los que se planteen por el Tribunal, sobre materias objeto de la
plaza que se convoca, inmediatamente antes del comienzo del ejercicio. Para la superacién
del ejercicio, sera preciso obtener un minimo de 5 puntos sobre 10.

Tercer ejercicio.

De caracter obligatorio para todos/as los/as aspirantes. Consistird en desarrollar por escrito
durante un periodo maximo de 1 hora y 30 minutos, un tema a elegir por el/la opositor/a de
tres que se extraigan al azar, igual para todos/as los/as aspirantes, de entre las materias
establecidas en este anexo sobre temas comunes. Para la superacion del ejercicio, sera
preciso obtener un minimo de 5 puntos sobre 10.

TEMARIO
TEMAS COMUNES

TEMA 1.- EL SISTEMA CONSTITUCIONAL: LA CON,STITUCICI)N ESPANOLA DE 1978. ANTECE-
DENTES Y SIGNIFICADO JURIDICO. CARACTERISTICAS Y ESTRUCTURA. PRINCIPIOS QUE
INFORMAN LA CONSTITUCION DE 1978. TITULO PRELIMINAR DE LA CONSTITUCION. LA
REFORMA CONSTITUCIONAL.

TEMA 2.- LOS DERECHOS FUNDAMENTALES Y LAS LIBERTADES PUBLICAS EN LA CONSTI-
TUCION. GARANTIAS Y TUTELA DE LOS DERECHOS FUNDAMENTALES Y LAS LIBERTADES
PUBLICAS EN LA CONSTITUCION. SUSPENSION.

TEMA 3.- LA JEFATURA DEL ESTADO: LA CORONA. FUNCIONES CONSTITUCIONALES. SU-
CESION. REGENCIA. REFRENDO.

TEMA 4.- LAS CORTES GENERALES: COMPOSICION. ATRIBUCIONES. FUNCIONAMIENTO.
ORGANIZACION. LA ELABORACION DE LAS LEYES.

TEMA 5.- EL GOBIERNO Y LA ADMINISTRACION. RELACIONES ENTRE EL GOBIERNO Y LAS
CORTES GENERALES.

TEMA 6.- EL PODER JUDICIAL. EL CONSEJO GENERAL DEL PODER JUDICIAL. ORGANIZA-
CION. COMPETENCIAS. LA REGULACION CONSTITUCIONAL DE LA JUSTICIA.

TEMA 7.- LA ORGANIZACION TERRITORIAL DEL ESTADO EN LA CONSTITUCION: LAS CO-
MUNIDADES AUTONOMAS, VIAS DE ACCESO A LA AUTONOMIA. LOS ESTATUTOS DE
AUTONOMIA. REGIMEN DE COMPETENCIAS. RELACION ENTRE EL ESTADO Y LAS CO-
MUNIDADES AUTONOMAS.

TEMA 8.- LA ORGANIZACION TERRITORIAL DEL ESTADO EN LA CONSTITUCION (CONTINUA-
CION): LAADMINISTRACION LOCAL. EL PRINCIPIO DE AUTONOMIA LOCAL Y SU GARANTIA
INSTITUCIONAL. SU CONTENIDO EN LA CONSTITUCION Y EN EL ORDENAMIENTO BASICO
ESTATAL. LA ADMINISTRACION INSTITUCIONAL.

TEMA 9.- RELACIONES DE LAS ENTIDADES LOCALES CON LAS RESTANTES ADMINISTRA-
CIONES TERRITORIALES. DEBERES RECIPROCOS ENTRE ADMINISTRACIONES. TUTELA
Y CONTROL DE LAS ENTIDADES LOCALES.

TEMA 10.- ORGANIZACION Y COMPETENCIAS MUNICIPALES Y PROVINCIALES.

TEMA 11.- PRINCIPIOS DE ORGANIZACION Y ACTUACION DE LA ADMINISTRACION PUBLICA.
ESPECIAL REFERENCIA A LOS PRINCIPIOS DE JERARQUIA, EFICACIA, DESCENTRALIZA-
CION, DESCONCENTRACION Y COORDINACION.

TEMA 12.- SOMETIMIENTO DE LA ADMINISTRACION A LA LEY Y AL DERECHO. FUENTES DEL
DERECHO ADMINISTRATIVO. LA LEY. CLASES DE LEYES. DISPOSICIONES DEL EJECUTIVO
CON RANGO DE LEY. EL REGLAMENTO Y OTRAS DISPOSICIONES GENERALES.

TEMA 13.- LOS DERECHOS DEL CIUDADANO ANTE LA,ADMINISTRACION,PUBLICA. CONSIDE-
RACION ESPECIAL DEL INTERESADO. COLABORACION Y PARTICIPACION DE LOS CIUDADA-
NOS EN LA ADMINISTRACION, CON ESPECIAL REFERENCIA A LA ADMINISTRACION LOCAL.
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TEMA 14.- LA JUSTICIA CONSTITUCIONAL. EL TRIBUNAL CONSTITUCIONAL: NATURALEZA.
ORGANIZACION. FUNCIONES. COMPOSICION. COMPETENCIAS. LA JURISPRUDENCIA
CONSTITUCIONAL. LOS CONFLICTOS CONSTITUCIONALES.

TEMA 15.- LOS PROCESOS CONSTITUCIONALES. PROCESO DE DECLARACION DE INCONS-
TITUCIONALIDAD. RECURSO DE AMPARO CONSTITUCIONAL.

TEMA 16.- LOS ORGANOS COLEGIADOS LOCALES: CONVOCATORIA, ORDEN DEL DIA Y RE-
QUISITOS DE CONSTITUCION. FUNCIONAMIENTO. ACTAS Y CERTIFICADOS DE ACUERDOS.

TEMA 17.- EL PRESUPUESTO DE LAS ENTIDADES LOCALES. ELABQRACION, APROBACION
Y EJECUCION PRESUPUESTARIA. SU CONTROL Y FISCALIZACION.

TEMA 18.- PERSONAL AL SERVICIO DE LA ENTIDAD LOCAL. LOS FUNCIONARIOS PUBLICOS:
CLASES. SELECCION. SITUACIONES ADMINISTRATIVAS. PROVISION DE PUESTOS DE
TRABAJO. EL PERSONAL LABORAL.

TEMAS ESPECIFICOS
TEMA 1.- LA CULTURA: CONCEPTO. EVOLUCION Y CONCEPCION ACTUAL.
TEMA 2.- CULTURA Y CONSTITUCION. ORGANISMOS ESTATALES, REGIONALES Y LOCALES.
TEMA 3.- GENERO, IGUALDAD Y CULTURA. DEFINICION Y EVOLUCION.

TEMA 4.- COMPETENCIAS DE LA ADMINISTRACION LOCAL Y PROVINCIAL EN MATERIA DE
CULTURA.

TEMAS5.- LAPLANIFICACION DE LA GESTION CULTURAL. PROGRAMACION Y SUS ELEMENTOS.
TEMA 6.- LA DIFUSION CULTURAL: ESTRATEGIAS Y NORMAS. TECNICAS BASICAS.

TEMA 7.- LA PROMOCION CULTURAL. CARACTERISTICAS Y ELEMENTOS.

TEMA 8.- LA EVALUACION DE PROGRAMAS CULTURALES.

TEMA 9.- ANIMACION SOCIOCULTURAL. CONCEPTO Y CARACTERISTICAS.

TEMA 10.- DISENO DE EQUIPAMIENTOS CULTURALES POLIVALENTES.

TEMA 11.- LAS CASAS DE CULTURA. ELEMENTOS SIMBOLICOS Y DINAMIZADORES DE LA
CULTURA EN PEQUENAS POBLACIONES.

TEMA 12.- LA INFORMACION EN LA SOCIEDAD CONTEMPORANEA.
TEMA 13.- LAS NUEVAS TECNOLOGIAS Y SU IMPACTO EN LA GESTION CULTURAL.
TEMA 14.- TURISMO Y ACCION CULTURAL.

TEMA 15.- PUBLICIDAD Y CULTURA. MEDIOS PUBLICITARIOS. LOS MEDIOS INFORMATIVOS
COMO VEHICULOS DE DIFUSION CULTURAL.

TEMA 16.- LA ACCION CULTURAL DEL MUSEO.

TEMA 17 .- ORGANIZACION DE ESPECTACULOS PUBLICOS. FESTIVALES, MUESTRAS Y CER-
TAMENES.

TEMA 18.- ORGANISMOS DE GESTION ESPECIALIZADA EN MATERIA DE CULTURA DE LA
COMUNIDAD AUTONOMA ANDALUZA.

TEMA 19.- ORGANISMOS CULTURALES. CARACTERISTICAS. TIPOLOGIAS.
TEMA 20.- PATROCINIO Y MECENAZGO. CONCEPTO. TIPOLOGIAS.

TEMA 21.- GESTION CULTURAL Y ANIMACION SOCIOCULTURAL. CONCEPTOS. METODOLOGIA
DE INTERVENCION. SIMILITUDES Y DIFERENCIAS.

TEMA 22.- CULTURA Y TERRITORIO. CONCEPTO. ANALISIS DEL TERRITORIO CULTURAL.

TEMA 23.- VOLUNTARIADO CULTURAL. CONCEPTO. MODELOS DE COOPERACION CON LA
ADMINISTRACION PUBLICA.
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TEMA 24.- LA PROVINCIA DE HUELVA. POBLACION. GEOGRAFIA. ECONOMIA.
TEMA 25.- LA PROVINCIA DE HUELVA. HISTORIA. CULTURA.

TEMA 26.- EL PAPEL DE LAS DIPUTACIONES Y LOS AYUNTAMIENTOS EN LAS ULTIMAS
RESOLUCIONES DE LA FEDERACION ESPANOLA DE MUNICIPIOS Y PROVINCIAS Y LA
FEDERACION ANDALUZA DE MUNICIPIOS Y PROVINCIAS.

TEMA 27.- FORMAS JURIDICAS DE LAS ENTIDADES QUE PUEDEN INTERVENIR EN CUAL-
QUIERA DE LOS ASPECTOS DE LA ACCION CULTURAL (CREACION, PRODUCCION, PRO-
MOCION, DIFUSION).

TEMA 28.- LOS CENTROS DE PRODUCCION ARTISTICA DE LA COMUNIDAD AUTONOMA
ANDALUZA.

TEMA 29.- CONDICIONES TECNICAS QUE DEBEN REUNIR LOS ESPACIOS DESTINADOS A
LAS ARTES MUSICALES Y ESCENICAS.

TEMA 30.- CONDICIONES TECNICAS QUE DEBEN REUNIR LOS ESPACIOS DESTINADOS A
EXPOSICIONES DE ARTES PLASTICAS Y AUDIOVISUALES.

TEMA 31.- PRINCIPIOS BASICOS PARA EL MONTAJE DE EXPOSICIONES.

TEMA 32.- EXPOSICION ESQUEMATICA DE LAS OFERTAS CULTURALES DE LA DIPUTACION
PROVINCIAL DE HUELVA, REFERIDAS A CREACION, FORMACION, PROMOCION Y DIFU-
SION. OTRAS OFERTAS PUBLICAS Y PRIVADAS EN LA PROVINCIA DE HUELVA.

TEMA 33.- MODELOS DE RELACION EN MATERIA CULTURAL ENTRE LAS DIPUTACIONES Y
LOS AYUNTAMIENTOS. FORMULACION, CARACTERISTICAS, SEGUIMIENTO, EVALUACION.

TEMA 34.- OFERTAS CULTURALES DE LOS AYUNTAMIENTOS DE LA PROVINCIA DE HUELVA.
VALORACION Y SUGERENCIAS.

TEMA 35.- RELACION ENTRE CULTURA Y DESARROLLO LOCAL.

TEMA 36.- LAS PERSONAS DESTINATARIAS DE LA ACCION CULTURAL.

TEMA 37.- LAS RELACIONES ENTRE LA FORMACION, PRODUCCION Y EXHIBICION ARTISTICA.
TEMA 38.- LA CREACION ARTISTICA EN LOS AMBITOS AFICIONADOS Y PROFESIONALES.
TEMA 39.- FUENTES BIBLIOGRAFICAS Y DE INFORMACION SOBRE RECURSOS CULTURALES.
TEMA 40.- LA UNION EUROPEA Y LA CULTURA: PROGRAMAS Y AYUDAS DE AMBITO CULTURAL.

TEMA 41.- LA PROGRAMACION DE UN ESPACIO DE ARTES ESCENICAS Y/O DE UNA SALA
DE EXPOSICIONES: PLANIFICACION, GESTION Y OBJETIVOS.

TEMA 42.- DE LA ANIMACION SOCIOCULTURAL A LA GESTION CULTURAL. DIFERENCIAS,
SEMEJANZAS Y EVOLUCION.

TEMA 43.- PANORAMA LITERARIO EN LA PROVINCIA DE HUELVA. BREVE HISTORIA' Y SI-
TUACION ACTUAL.

TEMA 44.- PANORAMA DE LA MUSICA EN LA PROVINCIA DE HUELVA. BREVE HISTORIA Y
SITUACION ACTUAL.

TEMA 45.- PANORAMA DE LAS ARTES ESCENICAS EN LA PROVINCIA DE HUELVA. BREVE
HISTORIA'Y SITUACION ACTUAL.

TEMA 46.- PANORAMA DE LAS ARTES PLASTICAS Y VISUALES EN LA PROVINCIA DE HUELVA.
BREVE HISTORIA'Y SITUACION ACTUAL.

TEMA 47.- ECONOMIA DE LA CULTURA. DEFINICION Y SITUACION ACTUAL.
TEMA 48.- SOCIOLOGIA DE LA CULTURA. DEFINICION Y SITUACION ACTUAL.

TEMA 49.- LA FIGURA DEL CURATOR EN LAS ARTES PLASTICAS Y VISUALES. DEFINICION
Y SITUACION ACTUAL.

TEMA 50.- ANALISIS TECNICO DE LAS PRINCIPALES FERIAS DE ARTE EN ESPANA.
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TEMA 51.- JUVENTUD Y CULTURA. PRINCIPALES PROGRAMAS CULTURALES DESTINADOS
A JOVENES EN LA PROVINCIA DE HUELVA.

TEMA 52.- EL/LA GESTOR/A CULTURAL. DEFINICION Y FUNCIONES.

TEMA 53.- LOS PROGRAMAS MUNICIPALES DE CULTURA Y SU APLICACION MUNICIPAL.
ESTRUCTURA'Y EJECUCION.

TEMA 54.- OFERTA CULTURAL DE LA DIPUTACION PROVINCIAL DE HUELVA, REFERIDA A
CREACION, FORMACION, PROMOCION Y DIFUSION Y OTRAS OFERTAS PUBLICAS Y PRI-
VADAS EN LA PROVINCIA DE HUELVA.

TEMA 55.- INFLUENCIA DEL ASOCIACIONISMO Y COLECTIVOS CULTURALES EN LA REALIDAD
CULTURAL DE LA PROVINCIA DE HUELVA.

TEMA 56.- HISTORIA DE LAS TERTULIAS LITERARIAS EN LA PROVINCIA DE HUELVA.

TEMA 57.- EL CINE COMO MEDIO DE EXPRESION ARTISTICA. SU IMPORTANCIA EN LA CUL-
TURA MODERNA. SU DIFUSION EN LA PROVINCIA DE HUELVA.

TEMA 58.- EL VIDEO COMO INSTRUMENTO CREATIVO Y DIDACTICO.

TEMA 59.- LA SALA DE LA PROVINCIA DE LA DIPUTACION DE HUELVA. ORIGENES, OBJETI-
VOS Y SITUACION ACTUAL.

TEMA 60.- LAS SALAS DE EXPOSICIONES DE LA DIPUTACION DE HUELVA. ORIGENES, OB-
JETIVOS Y SITUACION ACTUAL.

TEMA 61.- EL LIBRO COMO VEHICULO DE COMUNICACION CULTURAL.
TEMA 62.- EL MERCADO DEL LIBRO. LA INDUSTRIA EDITORIAL.
TEMA 63.- HISTORIA DE LA EDICION INDEPENDIENTE EN LA PROVINCIA DE HUELVA.

TEMA 64.- ORGANISMOS E INSTITUCIONES INTERNACIONALES: INCIDENCIA EN LA GESTION
CULTURAL LOCAL.

TEMA 65.- MODELOS BASICOS DE INTERVENCION DE LOS PODERES PUBLICOS EN MATE-
RIA DE CULTURA.

TEMA 66.- LINEAS GENERALES DE ACTUACION CULTURAL EN LOS MUNICIPIOS MENORES
DE 5.000 HABITANTES.

TEMA 67.- CIRCUITOS DE EXHIBICION DE LA DIPUTACION DE HUELVA.
TEMA 68.- LA RELACION ENTRE CULTURA, TURISMO Y OCIO.

TEMA 69.- LA GESTION CULTURAL. CONCEPTO. EVOLUCION Y PRACTICA EN LA PROVINCIA
DE HUELVA.

TEMA 70.- LA IGUALDAD DE GENERO: MARCO JURIDICO DE REFERENCIA. REGULACION
EN EL MARCO CONSTITUCIONAL, COMUNITARIO E INTERNACIONAL.

TEMA71.- LACORPORACION PROVINCIAL EN LA DIPUTACION DE HUELVA. SU ORGANIZACION.

TEMA 72.- PREVENCION DE RIESGOS LABORALES EN ESPECTACULOS PUBLICOS Y ACTI-
VIDADES RECREATIVAS.

BIBLIOGRAFIA.-

- Cualquier manual de editoriales especificas que se podran encontrar en librerias especializadas
en oposiciones.

- Cualquier manual de editoriales relacionadas con las materias relacionadas con el temario.

- Toda la normativa vigente de aplicacion.

- Pagina Web de la Diputacién Provincial de Huelva.

- Ventosa Pérez, V.J.: Evolucién de la animacién sociocultural. Editorial Popular.

- Montenegro Pinzén, E.: 400 artistas contemporaneos onubenses a través de la critica. Ed. EMP
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- Libro de Oro de la Musica en Espafna. Ed. Fundacion Orfeo

- Trisha Ziff. jCh€! Revolucion y mercado. Editorial Turner. Barcelona, 2007

- Revista Parabdlica. Turismo. Edita arte/facto c.c.c., Sevilla, 2002

- Las ONG de desarrollo en Espafna. Flor del viento Ediciones. Barcelona, 1996.
- Contenedores. Muestra internacional de arte de accién. Sevilla, 2010.

- Guia Plan Andalucia Joven. Edita Junta de Andalucia, Sevilla, 1994.

- De la Riva, F.: Herramientas para el trabajo de informador y dinamizador juvenil. Edita Junta de
Andalucia, Sevilla, 1997

- Usos, habitos y demandas culturales de los jovenes universitarios andaluces. Ed. Observatorio
Cultural del Proyecto Atalaya. Junta de Andalucia, Sevilla, 2006.

- Guia FAMP de evaluacion de los servicios culturales municipales. Editan: Federacién Andaluza
de Municipios y Provincias. Consejeria de Cultura. Junta de Andalucia. Edicién: 2009

- Guia FAMP de evaluacién institucional de politicas culturales municipales. Editan: Federacion
Andaluza de Municipios y Provincias. Consejeria de Cultura. Junta de Andalucia. Edicion: 2009

ANEXO 11
Plaza: Arquitecto/a (Funcionario/a)
Numero de plazas: Una.
O.P.E.: 2016 - Turno Libre
Perteneciente a la:
» Escala: Administracion Especial
» Subescala: Técnica
» Clase: Técnico/a Superior
Grupo: A- Subgrupo A1
Sistema de seleccion: Concurso-Oposicién
Titulacién exigida: Arquitectura o titulacion equivalente de acuerdo a la normativa vigente.
Derechos de examen: 40,00 €
Fase de concurso

Se efectuara de conformidad a lo establecido en las Bases Generales publicadas integramente
en el Boletin Oficial de la Provincia n.® 157, de 18 de agosto de 2017.

Fase de oposicién

Primer ejercicio

De caracter obligatorio para todos/as los/as aspirantes. Consistird en desarrollar por escrito
durante un periodo maximo de 3 horas, dos temas a elegir por el/la opositor/a de tres que
se extraigan al azar, igual para todos/as los/as aspirantes, de entre las materias establecidas
en este anexo sobre temas especificos.

Para la superacion del ejercicio, sera preciso obtener un minimo de 5 puntos sobre 10.
Segundo ejercicio

De caracter igualmente obligatorio y durante el tiempo que estime el Tribunal. Consistira en
la solucién de un supuesto practico, igual para todos/as los/as aspirantes, que se obtendra
por insaculacion, de entre los que se planteen por el Tribunal, sobre materias objeto de la
plaza que se convoca, inmediatamente antes del comienzo del ejercicio. Para la superacion
del ejercicio, sera preciso obtener un minimo de 5 puntos sobre 10.
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